
КАК МОЛОДЁЖЬ ВИДИТ
СВОЁ ОБРАЗОВАНИЕ И

БУДУЩЕЕ?
Взгляды. Идеи. Решения.

 Опрос проводился среди молодёжи в возрасте от 14 до 35
лет, проживающей в муниципии Чадыр-Лунга.

 Этот отчёт — о том, что важно для нового поколения. 

Что их беспокоит и
вдохновляет?

Основные проблемы молодёжи
муниципии Чадыр-Лунга
Высокие цены на жизнь  

Низкий уровень доходов  

Проблемы трудоустройства по специальности  

Недостаточно качественных услуг для молодёжи

60% думают о переезде в другую страну  

40% хотят остаться и развиваться в Гагаузии

Молодёжь муниципии Чадыр-Лунга
заинтересована в своём будущем, но
нуждается в:

современное образование, которое
готовит к жизни, а не только к экзаменам

 поддержка инициатив

больше информации
Мы готовыдействовать!

Данный материал был подготовлен НПО Mirkiras в рамках проекта «Укрепление
потенциала местных молодежных организаций в Молдове (фаза II)», реализуемого

Национальным советом молодежи Молдовы в партнерстве с Национальным
советом молодежи Дании и при финансовой поддержке Фонда «Новая

демократия».Партнер на местном уровне - Примария мун. Чадыр-Лунга.
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Что думают 
о настоящем?

 Уровень образования

Prima Casa / İlk Ev (покупка жилья) –  30% 

Программа Erasmus+ (студенческие обмены) – 45% 

Дуальное образование – 25% 

Стратегия по развитию молодёжи и спорта – 20%

Знание программ поддержки

55%
Скорее довольны 

start from45%
Скорее нет 

start from

 Уровень дохода

60%  
ограничен

start from40% 
стабилен 

 Большинство респондентов считают, что
информации о программах недостаточно, и узнают о

них в основном из соцсетей или от знакомых.

Что они хотят
изменить?
Что нужно улучшить в системе
образования?

Информирование о
востребованных
профессиях 30%
Курсы
профориентации для
выпускников 25%
Основы
предпринимательства
в школах 10%

“Хотелось бы больше практики и курсов,
которые реально готовят к работе” —
школьник, 17 лет 

Больше практических
навыков 20%
Цифровизация и
технологии 15%


